
Rotor, Stator, Wicklung: Am Grundprinzip des Elektromotors hat sich seit dessen Erfi ndung gar nicht so 
viel geändert. Spannend wird es, wenn nicht nur schnelle Drehzahlen gefragt sind, sondern auch höchste 
Präzision, Lebensdauer und Effi zienz. Bei e+a entwickeln wir Antriebstechnologie weiter – jeden Tag. 
Und freuen uns auf Tüftler, Macher und Visionäre, die unsere Leidenschaft für Innovation teilen. Genau 
Ihr Ding? Unterstützen Sie uns jetzt als

Versuchsingenieur (m/w) 
Elektromotoren
Ihre Perspektive:
– Verantwortung für Untersuchungen und Messungen von Synchron- und Asynchronmaschinen 

sowie Tests von Prototypen
– mechanischer Aufbau der Prüfanordnung
– Dokumentation der Messungen und Prüfungen zur Sicherung erworbener Kenntnisse
– Verantwortung für ein Prüffeld nach aktuellen technischen Standards
– Funktion als Fachexperte gegenüber internen und externen Stellen für die Inbetriebnahme von Motoren
– technischer Support beim Kunden vor Ort mithilfe modernster Mittel
– Tätigkeiten im Rahmen einer erstklassigen Prüffeldinfrastruktur

Ihr Profi l:
– Studienabschluss (FH), Abschluss einer höheren Techniker-Fachschule (HF) bzw. abgeschlossene 

Ausbildung in Elektrotechnik, Mechatronik, Automationstechnik o. Ä.
– mehrjährige relevante Berufserfahrung
– fundierte Kenntnisse der Messtechnik
– Erfahrung im Werkzeugmaschinenbau oder der Steuerungstechnik von Vorteil
– Know-how im Bereich systemspezifischer Messgeräte- und Frequenzumrichter-Software
– Englisch in Wort und Schrift, sicherer Umgang mit MS Office
– Lösungsorientierung und Bereitschaft, rasch Verantwortung zu übernehmen
– analytisch denkender Teamplayer mit einer selbstständigen Arbeitsweise
– Kommunikationsstärke, auch im interkulturellen Umfeld
– Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im Rahmen von Kundenbesuchen

Wir bieten Ihnen ein attraktives Arbeitsumfeld, das geprägt ist von Kollegialität, kurzen Entscheidungs-
wegen, der schnellen Übernahme von Verantwortung und vielseitigen Herausforderungen in der Produkt-
entwicklung für internationale Kunden. Gleitende Arbeitszeit und starke Sozialleistungen tragen zusätzlich 
zu unserer Mitarbeiterorientierung bei.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an Dr.-Ing. Marc Schöning: m.schoening@e-und-a.ch

e+a Elektromaschinen und Antriebe AG  Bachstrasse 10, CH-4313 Möhlin
T +41 (0)61 855 92 92, F +41 (0)61 855 92 99, www.e-und-a.ch

Rotor, Stator, Wicklung – am Grundprinzip des Elektromotors hat sich seit der Erfindung gar nicht 
so viel geändert. Spannend wird es, wenn nicht nur schnelle Drehzahlen gefragt sind, sondern auch 
höchste Präzision, Lebensdauer und Effizienz. Bei e+a entwickeln wir Antriebstechnologie weiter – 
jeden Tag. Und freuen uns auf Tüftler, Macher und Visionäre, die unsere Leidenschaft für Innovation 
teilen und uns unterstützen, unsere Position als Marktführer zu halten.

Die e+a Elektromaschinen und Antriebe AG in Möhlin sucht für die Auftragsbearbeitung ab sofort und in 
Vollzeit einen erfahrenen Mitarbeiter (m/w). Neben der Bereitschaft, sich aktiv im operativen Tagesgeschäft 
einzubringen, sind ausgeprägte Praxiskenntnisse im Im- und Export erforderlich. Nach erfolgreicher Einar-
beitung ist die Übernahme der Teamleitung geplant. Unterstützen Sie uns als 

Leiter (m/w)  
Auftragsbearbeitung / Im- und Export
Ihre Perspektive:
–	eigenverantwortliche und zuverlässige Umsetzung der reibungslosen und fristgerechten Bearbeitung  

unserer Aufträge von der Erfassung bis zur Rechnungsstellung als direkter Ansprechpartner (m/w)  
unseres internationalen Kundenkreises

–	Abwicklung der anfallenden Im- und Exportangelegenheiten
–	Übernahme der fachlichen und disziplinaren Führung unseres kleinen Teams in der Auftragsbearbeitung 

nach erfolgreicher Einarbeitung
–	Funktion als zuverlässiger Berater (m/w) in Zoll- und Speditionsangelegenheiten sowohl intern als auch 

nach aussen
–	Unterstützung unseres Vertriebs und Einkaufs, auch in logistischen Fragestellungen
–	proaktive und steuernde Schnittstellenfunktion zwischen unseren Kunden und der Fertigung
–	Mitwirkung bei der Einführung eines neuen ERP-Systems sowie kontinuierliche und nachhaltige Unter-

stützung bei der Optimierung und Weiterentwicklung unserer internen Prozesse

Ihre Voraussetzungen:
–	kaufmännische Ausbildung oder Studienabschluss und einschlägige Berufserfahrung in der Auftrags

abwicklung eines produzierenden Unternehmens
–	Expertise in den Themenbereichen Export, Import und Zollabwicklung
–	erste Führungserfahrung von Vorteil
–	aktiver Zuhörer (m/w) mit Respekt, Augenmass und ausgeprägter Schnittstellenkompetenz
–	hohes Bewusstsein für Datenqualität und eine entsprechend strukturierte und methodische Arbeitsweise
–	sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift und eine sichere Kommunikation in Englisch
–	Durchsetzungsvermögen sowie diplomatisches Geschick bei der Abwägung und beim Ausgleich unter-

schiedlicher Interessen aller Anspruchsgruppen
–	professionelles, selbstsicheres Auftreten im Umgang mit unseren Kunden und ausgeprägte Dienstleistungs-

orientierung
–	kommunikationsstarker und entscheidungsfreudiger sowie hands-on-geprägter Typ (m/w), der sich insbe-

sondere im operativen Tagesgeschäft wohlfühlt und die wirtschaftlichen Anforderungen stets im Blick behält

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 19-121 an die von uns beauftragte Personal
beratung Dr. Schmidt & Partner Group, St. Niklausenstrasse 108, 6047 Kastanienbaum (Luzern), E-Mail: 
karriere@drsp-group.com. Bei Fragen steht Ihnen Personalberater Oliver Stübs unter der Telefonnummer 
+41 (0)41 348 01 10 zur Verfügung.

e+a Elektromaschinen und Antriebe AG 
Bachstrasse 10, CH-4313 Möhlin, www.e-und-a.ch


